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AL DSGA Al DOCENTI
AL PERSONALEATA
AL S TOWEB D’ISTITUTO

OGGETTO: Rilevazione delle attivita di ampliamento dell’ offerta formativa per | attribuzione del bonus

Con la presente, in coerenza con quanto indicato nell’ Atto di indirizzo del Dirigente Scolastico Prot. 17458
del 18/09/2025 relativo ale attivita di ampliamento dell’ offerta formativa, e in osservanza di quanto
deliberato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d'Istituto, si forniscono e seguenti indicazioni operative
finalizzate alarilevazione delle attivita che costituiscono parte integrante del percorso educativo e
formativo degli studenti e delle studentesse e che contribuiscono alla val orizzazione della professione
Docente.

Di seguito i parametri cheil Dirigente Scolastico avra come riferimento nell’ attribuzione del fondo destinato
allavalorizzazione del merito.

A.1 QUALITA DELL’'INSEGNAMENTO:

Attivazione di specifici percorsi curricolari interdisciplinari con innovazioni educative ed integrazione di
strumenti e metodi basati sull’ uso delle tecnologie dell’ informazione e della comunicazione Attivazione di
specifici percors curricolari tes all’integrazione del curricolo nazionale con gli elementi del contesto
socioculturale territoriale Attivazione di percorsi di accoglienza ed inclusione di alunni con specifiche
difficolta (BES, DSA, stranieri, disabili) in attivita che prevedono anche I’ uso di strumentazione specifica
Specifiche iniziative, in aggiunta a quelle programmate nel Piano annuale delle attivita, tese alla
esplicitazione operativa delle condizioni determinate nel Patto di corresponsabilita Sviluppo di attivita che
prevedono la partecipazione dei genitori ad attivita didattiche

A.2 CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’'ISTITUZIONE SCOLASTICA

Attivita documentata per I’ ampliamento dell’ offerta formativa Programmazione /o coordinamento, con esiti
positivi, di iniziative ed attivita progettuali di ampliamento dell’ offerta formativa inserite o coerenti con il
PTOF Partecipazione, con esiti positivi, ad iniziative ed attivita progettuali di ampliamento dell’ offerta
formativainserite o coerenti con il PTOF Partecipazione aviaggi di istruzione, visite guidate, uscite
didattiche; attivitadi orientamento Attuazione di iniziative tese a coinvolgimento dei “Portatori di interesse’
nelle attivita didattiche e nei processi organizzativi



A.3SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI

Realizzazione di attivita extracurricolari per il recupero ed il potenziamento Attivazione di processi
innovativi ed esperienze aggiuntive finalizzati afavorireil successo formativo e scolastico Preparazione e
partecipazione ad iniziative esterne per lavalorizzazione di specifiche competenze Attivita finalizzate
al’implementazione del risultati relativi ale prove standardizzate, alarilevazione dei risultati e delle
specifiche competenze degli alunni, alla elaborazione di strumenti e materiali relative a dette prove

B —-POTENZIAMENTO, INNOVAZIONE, DOCUMENTAZIONE: “Risultati ottenuti dal docente o
dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione
didattica e metodologica, nonché della collabor azione alla ricer ca didattica, alla documentazione e alla
diffusione di buone pratiche didattiche’

Organizzazione di convegni, incontri con esperti e soggetti esterni qualificati per approfondimenti tematici in
coerenza con il PTOF Preparazione e partecipazione a progetti, concorsi, esami per la certificazione delle
competenze

B.2INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA

Sperimentazione ed attivazione di pratiche innovative nello svolgimento delle proprie attivita didattiche
nelle classi di competenza e/o nell’ambito dell’ Istituto (uso delle tecnologie; didattica laboratoriale; didattica
per competenze; progettazione e realizzazione di modellini/manufatti; attivitadi coding per stimolare

I’ attitudine al problem solving ed a pensiero creativo)

B.3COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE EALLA
DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE

Elaborazione/produzione di materiale e/o strumenti didattici innovativi per |’ aggiornamento e
I’implementazione delle attivita didattiche Diffusione e/o condivisione di materiali e/o strumenti didattici
innovativi per I’ aggiornamento e I’implementazione delle attivita didattiche Partecipazione ad iniziative
esterne finalizzate alla elaborazione/produzione di materiali /o strumenti didattici innovativi pratiche
prodotte dall’ Istituto

C —COORDINAMENTO E FORMAZIONE: “Responsabilita assunte nel coordinamento
organizzativo e didattico e nella formazione del personale”

C.1 COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO

Assunzione di responsabilita ed incarichi organizzativi, compiti specifici Partecipazione a commissioni €/0
gruppi di lavoro per attivita organizzative Coordinamento aree didattiche; coordinamento di dipartimento;
coordinamento di classe; attivita organizzative di supporto alla didattica Attivita di raccordo con Enti e
soggetti esterni su indicazioni eincarico del Dirigente o per esigenze organizzative dell’ Istituto
C.2FORMAZIONE DEL PERSONALE

Partecipazione individuale a corsi di formazione, nel corso dell’ anno scolastico e in aggiunta all’ Unita
Formativa obbligatoria, con valenzain quanto a ricaduta sulle attivita didattiche di competenza o sulle
funzioni organizzative svolte nell’ambito dell’ Istituto Attivazione iniziative di formazione, informazione e
documentazione su opportunita formative rivolte ai docenti dell’ Istituto Tutoraggio e docenzain corsi di
formazionerivolti ai docenti dell’ Istituto Tutoraggio in attivitadi formazione rivolte ai docenti dell’ I stituto
Alla presente s allega documento in formato word da completar e opportunamente con i dati ele
indicazioni richieste e restituire entro e non oltre mercoledi 15 luglio 2026 all’indirizzo di posta
elettronica rctd120008@istruzione.it oggetto: VALORIZZAZIONE DEL MERITO

Il Dirigente Scolastico

Avv. AnnaRita Galletta
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