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Circolare n° 78 del 22/10/2025

Al personale docente
All’Ufficio del Personale

Al DSGA

OGGETTO: ART.36 COMMA 7 CCNL ISTRUZIONE E RICERCA 2019/2021 FORMAZIONE
PERSONALE DOCENTE

Nelle more della definizione della Contrattazione integrativa d’ Istituto per il corrente anno scolastico, appare
utilerichiamare I’ art. 36 del CCNL Istruzione e Ricerca 2019/2021, ove si legge che “la formazione continua
costituisce un diritto e un dover e per il personale scolastico” (comma4).

In particolare, € specificato che, sulla base della programmazione annuale deliberatain sede di collegio
docenti, il personale docente e chiamato a partecipare ale attivita formative organizzate

dall’ Amministrazione (centrale o periferica) e dalle istituzioni scolastiche, “di norma, durante I’ orario di
servizio ein ogni caso fuori dell’orario di insegnamento” (comma5).

Tale concetto é ribadito dal successivo comma 7 laddove si specificachetali attivita avvengono in orario non
coincidente con le ore di insegnamento di cui a successivo art. 43. “Per il personale docente, laformazione
avvienein orario non coincidente con le ore destinate al’ attivita di insegnamento di cui all’ art. 43 (Attivita
dei docenti). Leoredi formazione ulteriori rispetto a quelledi cui all’art. 44, comma 4 (Attivita
funzionali all’insegnamento) sono remuner ate con compensi, anche forfettari stabiliti in contrattazione
integrativa, acarico del fondo per il miglioramento dell’ offertaformativadi cui all’art. 78”.

Il comma7 dell’art. 36 del CCNL 2019/2021 quindi richiamaladisciplinarelativaale ore dadedicare alle
attivitafunzionali all’insegnamento. Si tratta delle 40+40 ore da destinare, ai sensi dell’ art. 44 del CCNL,
prioritariamente alle attivita collegiali (collegi docenti, consigli di istituto, GLO, consigli di classe, di
interclasse e intersezione) e solo in subordine, nel caso in cui rimangano delle ore, alaformazione. “Fermo
restando che le ore di cui ale lettere @) e b) del comma 3 sono prioritariamente destinate alle attivita
collegiali ivi indicate, le ore non utilizzate a tal fine sono destinate, nei limiti di cui allelett. a) eb), alle
attivita di formazione programmate annualmente dal collegio docenti con il PTOF.”

Se laformazione avviene in orario eccedente le 40+40 ore previste dall’ art. 44, i docenti avranno, dungue,
diritto al pagamento di tali ore —acarico del Fondo M OF — solo nel caso in cui abbiano utilizzato tutte le
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ore per attivita collegiali.

Tutto quanto premesso, si invitail personale docente ad utilizzare il modello allegato, ove registrare le
attivita funzionali all’insegnamento rientranti nelle previsioni di cui all’art 44 CCNL Scuola 2019/21 svolte
nel corrente anno scolastico, darestituire a termine delle attivita scolastiche per 1a valutazione del diritto alla
retribuzione di cui al comma 7 dell’ art 36.

Cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico

Avv Anna Rita Galletta
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